
Comprendre l’argent, c’est se donner les moyens d’agir, de
mener ses projets de vie, d’être autonome.
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Notre métier, amener chacun à
maîtriser ses questions d’argent

Mécénée depuis 70 ans par les
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Nouveaux usages de l’argent, périodes de crise,
évolution de la société, … il est essentiel de se
former aux questions d’argent. 



Pour les jeunes, de l’école aux études supérieures.
Pour les publics en difficultés économiques et
financières, en situation d’insertion professionnelle.
Pour les salariés d‘entreprises privées ou publiques, les
bénévoles et salariés de structures associatives.
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Pour tous, l’accompagnement est individuel 
et personnalisé sur les projets de vie.
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Une expertise à vos côtésUne expertise à vos côtésUne expertise à vos côtés

Gérer son budget
Financer ses études
Comprendre sa banque
Optimiser ses assurances
Se préparer à la dépendance
financière

Créer son entreprise
Penser son argent en couple
Anticiper son achat immobilier
Se protéger sur le web 
Devenir aidant

Comprendre la bourse
Prévoir sa carrière de sportif
Préparer sa retraite
Transmettre son patrimoine 
(…)

A c c o m p a g n e m e n t  c o l l e c t i f  e t  i n d i v i d u e l

Une trentaine de thématiquesUne trentaine de thématiquesUne trentaine de thématiques
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Pour plus de témoignages : www.finances-pedagogie.fr

« Les ateliers animés par Finances & Pédagogie constituent un véritable atout (…). Ces temps collectifs« Les ateliers animés par Finances & Pédagogie constituent un véritable atout (…). Ces temps collectifs
favorisent la confiance et l’autonomie, et sont unanimement appréciés pour leur clarté et leur pédagogie. »favorisent la confiance et l’autonomie, et sont unanimement appréciés pour leur clarté et leur pédagogie. »
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Aller plus loin grâce à nos applications gratuites :Aller plus loin grâce à nos applications gratuites :Aller plus loin grâce à nos applications gratuites :

Pilot Dépenses Pilot Student
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« La Caisse d’Epargne Rhône Alpes propose à ses collaborateurs une formation spécifique de deux jours pour« La Caisse d’Epargne Rhône Alpes propose à ses collaborateurs une formation spécifique de deux jours pour
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